\“EPUBLICA DEL pERU

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON
“Afo del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 041 -2018-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHyE.

20 MAR 2018

Abancay,
VISTO:

La Solicitud de registro SIGE N° 00004354-2018, Informe N° 058-2018-GR.APURIMAC/
DRAF—SD_RH;BS y Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo adjunto.

CONSIDERAﬁ'Do-

cada penodo, asimismo el Congreso” de la Republica, ha ratlficado el Convenlo N° 138
de la Organlzacmn Internaclonal del Trabalo OIT, que amplia el per1odo de llcencm
por maternidad hasta 98 dias; ‘el goce del déscanso pre natal podra ser diferido parcial | o
totalmente y acumulado por el post natal. A decision de- ia trabaJadora gestante, d1cha§
decision debera ser comumcada al empleador icon una antelacmn no menor de dos meses a’

la fecha probable del parto, y, : : : .

En uso de las facultades conferldas por la Ley Org ca de Goblernos Reglonéles N° 27867::

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, Licencia pre y post natal a favor de'la trabajadora
contratada JESUSA AGUILAR ROBLES, quien presta sus servicios en- 14 Aldea Infantil
“Virgen del Rosario” de’ Abancay, bajo el Reglmen Especial de Contrato Administrativo de
Servicios (CAS), por el periodo comprendido ‘del 23 de Febrero al 31 ‘de Mayo del 2 018,
conforme acredita el Cert1ﬁcado de Incapac a’wTemporal para el Traba;o adJunto por los

ARTICULO SEGUNDO 3 TRANSCRIBIR la presente Resolucion a las instancias
administrativas del Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesada.
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